w = NATUBA

MAIS AVANCOS, NOVAS CONQUISTAS

LEI N° 733/2023

Autoriza o Poder Executivo a conceder
parcela de  complementagdo de
vencimento aos enfermeiros, técnicos
de enfermagem, auxiliares de
enfermagem e parteiras, integrantes do
quadro de servidores do Municipio e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE NATUBA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pela Constituicao
Federal e pela Lei Organica Municipal, fago saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas
salariais complementares sobre os vencimentos dos seguintes servidores do Quadro
da Secretaria de Saude do Municipio:

| — enfermeiros;

Il - técnicos de enfermagem;

Il - auxiliares de enfermagem;

IV - parteiras.

Paragrafo unico. A parcela salarial complementar de que trata este artigo
destina-se a equiparar a remuneragao dos servidores ao piso nacional da categoria,
previstos nalLei Nacional n°® 14.434, de 04 de agosto de 2022.

Art. 2° A complementagdo de que trata o Art. 1° devera vigorar até o més de
dezembro de 2023, condicionadas, no entanto, ao recebimento dos recursos do
Governo Federal, estabelecidos pela Lei Federal n° 14.581/2023, regulamentada
através da Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023, do Ministério da
Saude.

§1° Os profissionais que receberdo esta complementagdo, bem como os
respectivos valores a serem pagos em cada parcela, serdo baseados na planilha
divulgada pelo Ministério da Saude, através do INVESTSUS.

§2°Somente existira obrigatoriedade de pagamento do valor previsto no §1°,
até o limite dos recursos recebidos através da assisténcia financeira a ser prestada
pela Unido para essa finalidade, na forma da Lei Federal n® 14.581, de 2023.

§ 3° As parcelas complementares previstas nesta Lei e pagas aos servidores
nao serdao computadas para fins de calculo de outras vantagens remuneratdrias, tais
como, décimo terceiro salario, férias, licenga prémio, salvo se houver o repasse do
valor correspondente pelo Governo Federal.

Art. 3° Os valores definidos na Lei Nacional n°® 14.434/2022, sdo destionados a
remunerar jornada de trabalho equivalente a 44 (quarenta e quatro horas) semanais.
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Paragrafo unico. No ambito deste Municipio, a complementacdo salarial de
que trata esta Lei sera concedida, proporcionalmente, a carga horaria semanal
cumprida pelo servidor, observadas as disposi¢cdes estatutarias pertinentes.

Art. 4° Fica autorizada a abertura de crédito adicional especial, até o valor de
destinada ao pagamento da parcela complementar de que trata o Artigo 1° desta Lei,
proveniente das determinacgdes da Lei n° 14.581/2023 e regulamentados atravées das
Portarias n°® 597/2023 e n° 1.135/2023, do Ministério da Saude, podendo ser
suplementado nos valores necessarios.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Natuba, em 21 de Setembro de 2023.

LINS DA #LVA FILHO
efeito Constitucional
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